VERBALE N. 01/2014 _

L’anno duemilaquattordici, il giorno 04 del mese di Febbraio, alle ore 9.30, presso la sede
dell’ Istituto Comprensivo Statale “G. Verga” di Canicattini Bagni (SR), si & riunito, previa
convocazione del Presidente, il Collegio dei revisori dei conti nominato dall’Assessore
dell’Istruzione e della Formazione Professionale della Regione Sicilia per il quadriennio

2011/2014 con decreto D.A. n. 2785 del 20 giugno 2011, nelle persone di:

e Vassallo Gaetano, Presidente - in rappresentanza dell’Assessorato dall’Assessorato
dell’Istruzione e della Formazione Professionale della Regione Sicilia della Regione
Sicilia;

e Di Marco Caterina, Componente — in rappresentanza del Ministero della Pubblica

Istruzione;

e Infatino Rosalba, Componente - in rappresentanza degli EE. LL.

per procedere agli adempimenti di propria competenza relativi a:
1) Programma Annuale E. F. 2014;
Sono presenti il DS Prof.ssa Giovanna Rubera ed il Direttore S.G.A Rag. Salvatore Carrabino.
11 Collegio procede, allo svolgimento dei seguenti controlli:
Anagrafica
1. Osservazione norme regolamentari;
Programma Annuale (Modello A)
1. Esame relazione illustrativa predisposta dal Dirigente Scolastico;
Correttezza modelli;
Conformita ai principi di bilancio di cui all’art. 2, comma 2 del regolamento;

Corretta stima dell ’avanzo di amministrazione;
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Coerenza tra i dati previsionali di spesa del modello A e la somma dei dati delle
schede finanziarie di cui al Mod. B;

Pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti;
Esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 4, comma 1);

Attendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa;
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Verifica approvazione POF;

10. Individuazione dell’ ammontare del Fondo minute spese ai sensi dell’art. 17 d\el,f/z

regolamento. [ ip A



Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Modello D)

L

Rispetto del vincolo di

amministrazione.

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 ottobre
La struttura delle classi per I’anno scolastico ¢ la seguente:

destinazione delle somme vincolate confluite nell’avanzo di

Numero Numero Totale Bambini Bambini Bambini Totale Di cui Media
sezioni con | sezioni con sezioni iscritti al 1° | frequentanti | frequentanti bambini |diversamente| bambini per
orario ridotto|  orario (c=a+b) settembre | sezioni con | sezioni con | frequentanti abili sezione (f/c)
(a) normale (b) orario ridotto orario (f=d+e)
(d) normale (€)
0 9 9 163 0 163 163 2 18,11
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 15 ottobre
La struttura delle classi per I’anno scolastico ¢ la seguente:
Numer | Numero | Numero | Totale | Alunni | Alunni Alunni | Alunni | Totale | Di cui | Differe | Media
oclassi| classi classi classi | iscritti al | frequen |frequenta| frequen alunni |diversa| nza tra | alunni
funzion | funziona | funziona | (d=a+b+c| 1°settem | tanti nti classi| tanti |frequent| mente | alunni | per
anticon| ntia ntia ) bre () | classi |funziona| classi anti abili | iscritti | classe
24 ore | tempo | tempo funzion| ntia |funzion (i=f+gt+ aliie | (@dy
(a) | normale |pieno/pro anti con| tempo | antia h) settemb
(da27 a | lungato 24 ore | normale | tempo re e
30/34 | (40/36 ¢ | (da27a |pieno/p alunni
ore) (b) | ore) (c) 30/34 |rolunga frequen
ore) (g) to tanti
(40/36 (I=e-i)
ore) (h)
Prime 0 4 0 4 69 0 69 0 69 1 o 1725
Seconde 0 4 0 4 74 0 74 0 74 3 0| 18,50
Terze 0 4 0 4 70 0 70 0 70 7 0 17,50
Quarte 0 3 0 2} 58 0 58 0 58 5 61933
Quinte 0 4 0 4 68 0 67 0 67 2 -1 16,75
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 0 19 0 19 339 0 338 0 338 18 0 17,79
primaria -
Prime 0 3 0 3 68 0 68 0 68 4 0| 22,67
Seconde 0 4 0 4 7] 0 77 0 77 6 6= 19:25
Terze 0 4 0 4 71 0 7l 0 7 3 017,715
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 0 11 0 11 216 0 216 0 216 13 3| 19,63
secondaria
e




Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre

La situazione del personale docente e ATA (organico di diritto) in servizio puod cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 57
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 1
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 13
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti di religione incaricati annuali 0
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia piu
spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE
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N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

%

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

—

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato
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Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

Insegnanti fuori ruolo utilizzati in altre mansioni




TOTALE PERSONALE ATA
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Programma Annuale (Modello A)

Le previsioni di competenza del programma annuale si possono sintetizzare nel modo

seguente:
b ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto 805.387,57
02-Finanziamenti dello Stato 240,00
03-Finanziamenti della Regione 7.797,48
04-Finanziamenti da enti locali o altre istituzioni pubbliche 0,00
05-Contributi da privati 0,00
06-Gestioni economiche 0,00
07-Altre entrate 0,00
08-Mutui 0,00
TOTALE ENTRATE 813.425,05
| SPESE
Attivita 22.231,70
A01-Funzionamento amministrativo generale 16 751,53
A02-Funzionamento didattico generale 5.480,17
A03-Spese di personale 0,00
A04-Spese di investimento 0,00
A05-Manutenzione edifici 0,00
Progetti 700.679,70
Gestioni economiche 0,00
Fondo di Riserva 311,90
TOTALE SPESE 392.431,56
Disponibilita finanziaria da programmare 90.201,75
TOTALE A PAREGGIO 813.425,05

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

Il programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di euro 805.387,§Za
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come riportato nel Modello C.



nonché della documentazione esaminata, esprimono parere favorevole di regolarita contabile
'sul Programma Annuale 2014,

Il presente verbale, chiuso alle ore 12.00 dell'anno 2014 il giorno 04 del mese di Febbraio,
viene letto, confermato, sottoscritto e successivamente inserito nell’apposito registro.

VASSALLO GAETANO, Presidente - [\

DI MARCO CATERINA, Componente
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INFANTINO ROSALBA, Componente e % ;k
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